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Stellenausschreibung 

Im Regierungspräsidium Karlsruhe sind beim Referat 84 – Abschiebungshaft – mit Dienstsitz 

Pforzheim zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Dienstposten zu besetzen. 

Mittlerer Vollzugsdienst im Bereich der 

Abschiebungshaft (w/m/d)  
Vollzeit (Kennziffer 2026_066) 

Informationen zum Regierungspräsidium Karlsruhe finden Sie hier. 

Ihre Aufgaben: 

 Betreuung, Versorgung und Beaufsichtigung der Untergebrachten in enger Zusammenarbeit 
mit anderen Diensten in der Einrichtung, 

 Zusammenarbeit mit den beteiligten Referaten der Abteilung 8, 

 Mitwirken bei der Aufnahme und Entlassung der Untergebrachten, 

 Aus- und Vorführungen zu Gerichten, zu externen Ärzten und Einkaufsfahrten,  

 Teilnahme am Schicht- und Wechseldienst, 

 Teilnahme am Wochenenddienst laut Jahresdienstplan. 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene Ausbildung in der Laufbahn des mittleren Justizvollzugsdienstes oder 

mittleren Abschiebungshaftvollzugsdienstes, 

 berufliche Erfahrungen in einer Justizvollzugseinrichtung oder Abschiebungshafteinrichtung 

sind von Vorteil, 

 eine medizinische oder krankenpflegerische Qualifikation ist von Vorteil, 

 ausgeprägte Teamfähigkeit sowie soziale Kompetenz, 

 hohe Motivation, Einsatzbereitschaft sowie Flexibilität,  

 Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein, 

 interkulturelle Kompetenz und Einfühlungsvermögen,  

 Besitz des Führerscheines Klasse B oder mehr. 

https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpk/
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Unser Angebot: 

 Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten. 

 Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten. 

 Wir unterstützen Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW und einem Fahrradleasing-Angebot 

(JobBike BW). 

Weiterführende Informationen: 
Die Dienstposten sind mindestens nach A 9 LBesO bewertet. Die Einstellung erfolgt bei 
Erfüllung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen im Eingangsamt des mittleren 

Abschiebungshaftvollzugsdienstes. Eine Übernahme aus einem bereits bestehenden 
Beamtenverhältnis ist bis A 9 LBesO möglich. 

Vielfalt bereichert uns. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen 

Erfahrungen, Perspektiven und Lebenswegen - unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter und 
Identität. 

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen 
werden ausdrücklich begrüßt und diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 

bevorzugt eingestellt beziehungsweise erhalten den Vorzug. 

Die Datenschutzhinweise für Bewerberinnen und Bewerber zur Durchführung von 
Bewerbungsprozessen finden Sie hier. 

Bewerben Sie sich! 
Vollständige Bewerbungsunterlagen (mit Anschreiben, Lebenslauf, allen dienstlichen 

Beurteilungen, etc.) bitten wir unter Angabe der Kennziffer 2026_042 bis zum 13.12.2026 per E-
Mail an Frau Haß (Nele.Hass@rpk.bwl.de) einzusenden. 

Haben Sie Fragen? 
Bei Fragen zum Aufgabenfeld steht Ihnen Herr Balke unter 07231/383-111, 

Marcus.Balke@rpk.bwl.de, bzw. für weitere Auskünfte gerne Frau Haß unter 0721/926-9520, 

Nele.Hass@rpk.bwl.de zur Verfügung.  

 

https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/service/jobbike-bw
https://bewerberportal.landbw.de/rp_ka_v2/anlagen/Datenschutz.pdf
mailto:Marcus.Balke@rpk.bwl.de
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