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Stellenausschreibung 

Im Regierungspräsidium Karlsruhe ist in der Abteilung 4, Referat 47.3 – Baureferat Süd – mit 

Dienstsitz Karlsruhe, eine Stelle als Bauaufseherin/Bauaufseher (w/m/d) zu besetzen.  

Bauaufseherin/Bauaufseher (w/m/d)  
Vollzeit (Kennziffer 2026_062) 

Informationen zum Regierungspräsidium Karlsruhe finden Sie hier. 

Ihre Aufgaben: 
 

Eine gute Infrastruktur, die mit den Mobilitätszielen des Landes im Einklang steht, bildet die 
Grundlage Ihrer Tätigkeit in der Abteilung 4 und trägt zur Stärkung der Wirtschaftskraft sowie 

Lebensqualität im Regierungsbezirk Karlsruhe bei. 

 

Das Aufgabenfeld umfasst bei einfachen Baumaßnahmen die eigenverantwortliche Abwicklung 
aller Phasen eines Bauvertrages. Diese Phasen beinhalten die Bauvorbereitung, die Abstimmung 

und die Baudurchführung, die Abrechnung sowie die Mängelbeseitigung. Bei komplexen 

Baumaßnahmen umfasst das Aufgabenfeld die Zusammenarbeit im Team mit einer/einem 

projektleitenden Ingenieur/-in. 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Ihr Profil: 
 Vorzugsweise verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung als Straßenwärter/-in, 

Straßenbauer/-in.  Alternativ haben Sie eine abgeschlossene Ausbildung in einem 

artverwandten Beruf wie z.B. Maurer/-in, Betonbauer/-in oder Bautechniker/-in.  

 Berufliche Praxis in der Bauaufsicht ist von Vorteil. 

 Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B ist Voraussetzung. 

 Deutsche Sprachkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau C 1 des Gemeinsamen 
Europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER). 

 Sie sind zuverlässig, verantwortungsbewusst und arbeiten gerne im Team.  

 Hohe Einsatzbereitschaft sowie körperliche Belastbarkeit runden Ihr Profil ab.  
  

https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpk/
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Unser Angebot: 
 Eine vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team, mit der Sie einen wertvollen und 

verantwortungsvollen Beitrag zur Realisierung der Mobilitätsziele des Landes sowie zum 
Ausbau einer guten Infrastruktur mit sicheren Verkehrswegen leisten. 

 Profitieren Sie von den Vorteilen des öffentlichen Dienstes, wie beispielsweise einem sicheren 

Arbeitsplatz sowie tarifvertraglichen Extras wie Reisekostenpauschalen bzw. Wegegeld. 

 Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten. 

 Eine Jahressonderzahlung nach dem TV-L. 

 Eine Betriebsrente (VBL). 

 Wir unterstützen Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW und einem Fahrradleasing-Angebot  
(JobBike BW). 

Weiterführende Informationen: 
Die Tätigkeit wird bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen in 

Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) vergütet. 

Weitere Informationen zum Tarifvertrag. 

 

Vielfalt bereichert uns. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen 
Erfahrungen, Perspektiven und Lebenswegen – unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter und 

Identität, Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen 
werden ausdrücklich begrüßt und diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 

eingestellt beziehungsweise erhalten den Vorzug. Grundsätzlich sind Vollzeitstellen teilbar. 
 

Die Datenschutzhinweise für Bewerberinnen und Bewerber zur Durchführung von 

Bewerbungsprozessen finden Sie hier. 

Bewerben Sie sich! 
 Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung ausschließlich unser Online-Bewerbungsportal  

unter Auswahl der Kennziffer 2026_062 bis zum 16.10.2026.  

Haben Sie Fragen? 
Bei Fragen zum Aufgabenfeld steht Ihnen Herr Lang unter 0721/926-3400, 

Erik.Lang@rpk.bwl.de, bzw. für weitere Auskünfte gerne Frau Herzog unter 0721/926-3083, 
Rita.Herzog@rpk.bwl.de zur Verfügung.  

 

 

 

https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/service/jobbike-bw
https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l
https://bewerberportal.landbw.de/rp_ka_v2/anlagen/Datenschutz.pdf
https://bewerberportal.landbw.de/rp_ka_v2/bestimmungen.php
mailto:Erik.Lang@rpk.bwl.de
mailto:Rita.Herzog@rpk.bwl.de

