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Stellenausschreibung 

Im Regierungspräsidium Karlsruhe ist beim Landesbetrieb Gewässer (Referat 53.2) am 

Dienstsitz Karlsruhe zum nächstmöglichen Zeitpunkt die folgende Stelle zu besetzen. 

Bauingenieurin/Bauingenieur (w/m/d)  
Vollzeit (Kennziffer 2026_016) 

Informationen zum Regierungspräsidium Karlsruhe finden Sie hier. 

 

Der Landesbetrieb Gewässer (LBG) ist zuständig für alle landeseigenen Gewässer und 

Hochwasserschutzanlagen im Regierungsbezirk Karlsruhe. Neben Betrieb und Unterhaltung 
übernimmt er an diesen Gewässern und Hochwasserschutzanlagen auch alle Planungs- und 

Baumaßnahmen. Im Fokus stehen die Umsetzungen von Hochwasserschutzmaßnahmen, 
gewässerökologischer Maßnahmen, Dammertüchtigungsmaßnahmen sowie Maßnahmen des 

Integrierten Rheinprogramms. 

Ihre Aufgaben: 
Als stellvertretende/-r Betriebsbeauftragte/-r für den Polder Rheinschanzinsel und das 
Schöpfwerk Philippsburg nehmen Sie folgende Aufgaben wahr:  

 Begleitung von Unterhaltungs-/Sanierungsmaßnahmen an den Bauwerken als 

Ansprechperson für Ingenieurbüros und Baufirmen,  

 Organisation und Begleitung der regelmäßigen Übungen zur Vorbereitung des 
Polderbetriebs, 

 Begleitung der Monitoringmaßnahmen, 

 fachlicher Ansprechperson für die Durchführung von Hochwassereinsätzen, 

 Begleitung von größeren Anpassungsmaßnahmen und dabei Vergabe von Bau- und 

Lieferleistungen sowie Bauüberwachung in der Funktion als Bauherr. 

Zudem unterstützen Sie bei der fachlichen Koordination für Betrieb und Unterhaltung im 

gesamten Landesbetrieb Gewässer durch 

 die Aufarbeitung und Weiterentwicklung sowie Umsetzung der Unterhaltungspläne im LBG 
entsprechend aktueller naturschutzfachlicher Vorgaben sowie gewässerökologischer 

Anforderungen, 
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 die fachliche Aufarbeitung und Koordination der Umsetzung der dringend notwendigen 

Anforderungen (insbesondere hinsichtlich des bestehenden Sanierungsstaus und der 

strategische Neuausrichtung in Bezug auf Maschinen- und Mähtechnik) an die neun 
Betriebshöfe sowie fünf Stützpunkte 

 die Unterstützung bei der Bearbeitung von Grundsatzfragen und allgemeine 

Angelegenheiten zum Thema Betrieb und Unterhaltung. 

Ihr Profil: 
 Abschluss eines Bachelor- bzw. Diplom(FH)-Studienganges der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung, 

 Bereitschaft für Außendiensttätigkeiten (ein Führerschein der Klasse B ist erforderlich), 

 deutsche Sprachkenntnisse mindestens entsprechend dem Sprachniveau C1, 

 Fachkenntnisse im Bereich Wasserbau und Wasserwirtschaft sind von Vorteil, 

 Bereitschaft sich in neue Fachgebiete und Aufgabenfelder einzuarbeiten, 

 selbständiges, eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten, 

 sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsvermögen, 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

Unser Angebot: 
 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einem multidisziplinären Team. 

 Viele interessante Themen des Hochwasserschutzes und der Gewässerökologie. 

 Die Möglichkeit der kreativen Mitgestaltung. 

 Eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

 Flexible Arbeitszeit- und Teilzeitmodelle. 

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 

 Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten. 

 Eine ausgewogene Work-Life-Balance. 

 Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten. 

 Eine Jahressonderzahlung nach TV-L. 

 Eine Betriebsrente (VBL). 

 Wir unterstützen Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW und einem Fahrradleasing-Angebot 
(JobBike BW). 

Informationen: 

Die Tätigkeit wird bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen in 

Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) vergütet.  

Weitere Informationen zum Tarifvertrag. 

Bei Bewährung und Vorliegen der persönlichen und sonstigen Voraussetzungen ist eine spätere 

Übernahme in das Beamtenverhältnis möglich.  

https://www.vbl.de/de/die-vbl
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/service/jobbike-bw
https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l
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Das Regierungspräsidium Karlsruhe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert 

Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Bewerbungen von schwerbehinderten und 

gleichgestellten behinderten Menschen werden ausdrücklich begrüßt und bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

Bewerben Sie sich! 
 Hier finden Sie den Link zur Stellenausschreibung mit der Möglichkeit der Onlinebewerbung 

bis zum 29.03.2026.  

 Bewerbungen bitten wir unter Angabe der Kennziffer 2026_016 einzusenden. 

 Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung ausschließlich unser Onlinebewerbungsportal.  
Den Zugang hierzu finden Sie auch auf unserer Homepage unter  

www.rp-karlsruhe.de - Service - Stellenangebote.  

 Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 
nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung finden Sie im Onlinebewerbungsportal. 

Haben Sie Fragen? 
Bei Fragen zum Aufgabenfeld stehen Ihnen Herr Stelzer unter 0721/926-7551, 

Armin.Stelzer@rpk.bwl.de, bzw. für weitere Auskünfte gerne Frau Hack unter 0721/926-6242, 

Alina.Hack@rpk.bwl.de, zur Verfügung.  

Weitere Informationen zum Aufgabenspektrum des Landesbetriebs Gewässers können Sie 

unserer Broschüre entnehmen. 
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